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Katrin Rosenfeld-Heiners, ,MenschensKinder Teltow“ & Vivian Wistemann, DRK KV
Flaming-Spreewald e.V.

Multiprofessionalitat — ein Blick aus der Praxis

Was heildt flr die padagogische Praxis ,Multiprofessionalitat“? An den Beispielen eines kom-
munalen Kita-Tragers und einer Kita eines freien Tragers — beide aus dem Land Brandenburg
— wollen wir darstellen, was wir in der Praxis unter Multiprofessionalitat verstehen und wie wir
diese gewinnbringend umsetzen.

Zum einen erfahren Sie in den je zehnminltigen Vortragen etwas Uber die Auseinanderset-
zung mit dem Thema bezogen auf den Sozialraum einer mittelgro3en Stadt (im Land Bran-
denburg) mit elf Kindertagesstatten, einem Familienzentrum und mehreren Eltern-Kind-Grup-
pen.

Zum anderen berichtet eine Kitaleiterin des Deutschen Roten Kreuzes von ihren Erfahrungen,
welche sie Uber viele Jahre im Einsatz von Personal und Ausbildung gesammelt hat, da die
Kindertagesstatte bereits seit 2012 Konsultationskita mit dem Schwerpunkt der Fachkraf-
tequalifizierung ist.

Sie werden Unterschiede in der Umsetzung erkennen, die teilweise bedingt sind durch die
verschiedenen Voraussetzungen, aber auch durch jeweils unterschiedlich gewachsene Struk-
turen.

Welche Ressourcen und Chancen liegen in den beiden Auseinandersetzungen im Thema
~Multiprofessionalitat“? Welche Herausforderungen und Forderungen an jeweils Verantwortli-
che ergeben sich aus dem Thema? Erfahren Sie mehr, wenn Sie unserem Vortrag folgen!
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Katrin Rosenfeld-Heiners

Padagogische Praxisberatung im Kita-Eigenbetrieb
.MenschensKinder Teltow".

35-jahrige Berufserfahrung im Bereich Kindertagesbe-
treuung, davon 14 Jahre Erfahrungen als Leiterin einer
Kindertagesstatte.

Fachschul-Ausbildung zur Erzieherin mit Abschluss im
Jahr 1991 und

berufsbegleitende Weiterbildung ,Kita-Management® der FH Potsdam

Vivian Wistemann

Sie ist seit 2013 beim DRK Kreisverband Flaming Spreewald tatig und
leitet seit sieben Jahren die DRK Kita LOWENZAHN in GroRbeeren, in
welcher 211 Kinder von derzeit 35 Mitarbeitern betreut werden.

In dieser Einrichtung hat Frau Wistemann bereits im Jahr 2013 die Ver-
antwortlichkeit der Konsultationstéatigkeit ibernommen, da die Kinderta-
gesstatte seit 2012 Konsultationskita mit dem Schwerpunkt Fachkréf-
tequalifizierung ist.
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